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Der Evangelische Regionalverwaltungsverband (RVV) Nassau Nord mit Sitz in Steffenberg ist Teil
der mittleren Verwaltungsebene der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN) und nimmt
eine Vielzahl von Dienstleistungs- und gesamtkirchlichen Genehmigungsaufgaben fir drei Dekanate, 125
Kirchengemeinden, 75 Kindertagesstatten und 29 weitere Einrichtungen wahr.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt ist die Stelle

Leitung (m/w/d)
der Personalabteilung

mit 39 Wochenstunden

in der Verwaltungsdienststelle Steffenberg
unbefristet zu besetzen.

lhre Aufgaben sind insbesondere:

Verantwortliche Leitung der Personalabteilung

Verantwortliche termin- und qualitdtsgerechte Erledigung der anstehenden Arbeitsvorgange und Prozesse
innerhalb der Personalabteilung

Sicherstellung der Umsetzung von rechtlichen Vorgaben (Tarifrecht, Gesetzgebung)

Mitwirkung im kirchenaufsichtlichen Genehmigungsverfahrens im Bereich der Personalabteilung
Beratung, Schulung und Unterstitzung der angeschlossenen Einrichtungen

Erstellung von Personalkostenberechnungen, Auswertungen und Statistiken

Sachbearbeitung mit hdherwertiger Aufgabenstellungen, zudem operative Betreuung eines definierten
Kundenbereiches

lhr Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium idealerweise mit personalwirtschaftlicher
Ausrichtung oder kaufmannischer Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung

Umfassende Fachkenntnisse im Bereich Personalwesen, insbesondere im Arbeits-, Steuer- und
Sozialversicherungsrecht

Sicherer Umgang mit Microsoft Office und Gehaltsabrechnungsprogrammen

Hohes Mal} an Verantwortungsbereitschaft, Selbstandigkeit und Verhandlungsgeschick, gute
Auffassungsgabe, Belastbarkeit, Zuverlassigkeit und Gewissenhaftigkeit

Sehr hohes Mal} an Organisationsféhigkeit, ganzheitliches strategisches Denken, Entscheidungs-,
Kommunikations- und Innovationsfahigkeit

Team- und Konflikifahigkeit sowie ein sicheres und kompetentes Auftreten

Leitungserfahrung, motivierender und wertschatzender Fihrungsstil

Hohe Sozialkompetenz und Kommunikationsstarke

Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK)

Flhrerscheinklasse B

Wir bieten:

www=-ervnn.de

Ein interessantes, verantwortungsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem
engagierten und motivierten Team

Einen sicheren Arbeitsplatz in modernem Arbeitsumfeld

Flexible Arbeitszeitgestaltung sowie die Moglichkeit des mobilen Arbeitens

Mdglichkeiten zur Fortbildung

Vergltung nach Entgeltgruppe 11 Kirchlicher Dienstvertragsordnung (KDO)

Eine arbeitgeberfinanzierte, zusatzliche, betriebliche Altersversorgung sowie weitere finanzielle
Zuschusse, insbesondere zur besseren Vereinbarkeit von Familie und Beruf
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Bei dieser Ausschreibung sind alle Geschlechter gleichermalien aufgefordert, sich zu bewerben.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt bericksichtigt.
Diskriminierungsfreie Bewerbungsverfahren nach dem AGG sind in der EKHN Standard.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Bitte richten Sie diese bis zum 28.10.2022 an:

Ev. Regionalverwaltung Nassau Nord
Frau Birgit Noppes
Im Grund 4, 35239 Steffenberg oder per E-Mail an Birgit.Noppes@ekhn.de

Eventuelle Rickfragen richten Sie bitte an die Stellv. Leiterin der Regionalverwaltung, Frau Lydia
Belov-Hahn, Tel.: 0 64 64 - 93 44 102 oder per E-Mail an: lydia.belov-hahn@ekhn.de

Fahrtkosten fur die Teilnahme an Bewerbungsgesprachen kdnnen nicht erstattet werden.

Die Bewerbungsunterlagen werden nach Ablauf von 3 Monaten datenschutzkonform vernichtet.
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